COMUNE DI LAGLIO - Provincia di Como
Legge’18l 06/2009 n. 69 - Pubblicazione dati sulle assenze e presenze del personale (Circolare n. 03 del 17.07.2009).

DICEMBRE 2015

F?::?zrizrlio Se.ttore 2 Settm:e > S?t!:ore + com][)j:;sivi
z 2 Amministrativo Tecnico Vigilanza
Tributi

n. unita di personale in organico 2 2 2 1 i
n. giorni lavorativi corrispondenti 42 44 42 17 145
n. complessivo giorni di presenza lavorativa 36 39 31 14 120
n. complessivo giorni di mancata presenza 6 5 11 25
lavorativa a qualsiasi titolo

% di presenza 85.71 88.64 73.81 82.35 82.76
% di assenza 14.29 11.36 26.19 17.65 17.24

Note:

v Il Comune di Laglio ¢ privo di dipendénti con qualifica dirigenziale ma attribuisce responsabilita dirigenziali a dipendenti titolari di posizione

organizzativa ai quali fa capo ciascun Settore.

v Le assenze comprendono ogni tipo di assenza dal lavoro (ferie, malattia, infortunio, permessi, aspettative, congedi obbligatori...) con sola

esclusione di assenze per recupero prestazioni straordinarie non retribuite.
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